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1. Cel polityki

Dokument ten okres$la warunki techniczne publikacji oraz strukture dokumentu
elektronicznego deklaracji dostgpnosci na podstawie art. 12 pkt 7 ustawy z 4 kwietnia 2019 r.
o dostepnosci cyfrowej stron internetowych 1 aplikacji mobilnych podmiotow publicznych
(dalej ustawa o dostepnosci cyfrowej).

Celem Polityki Dostgpnosci jest zapewnienie wszystkim uczestnikom kurséw online
przygotowujacych do egzamindéw wstepnych na aplikacje prawnicze rownych warunkow
uczestnictwa, z uwzglednieniem zgloszonych potrzeb w zakresie dostgpnosci.

Podmiot organizujacy kursy zobowigzuje si¢ do:

o projektowania i realizacji ustug zgodnie z zasadami dostepnosci,

« identyfikacji i uzgadniania potrzeb uczestnikow,

e zapewnienia adekwatnych warunkow technicznych i organizacyjnych
umozliwiajacych realizacje celow ushugi.

2. Zakres stosowania polityki

Polityka dotyczy wszystkich kursow online organizowanych przez Prawomaniacy Sp. z 0.0.,
w tym:

e kursow przygotowujacych do egzamindéw wstepnych na aplikacje prawnicze

e Kursow skroconych przygotowujacych do egzaminéw wstepnych na aplikacje
prawnicze

e blokéw tematycznych

3. Zasady ogolne
3.1 Prezentacja informacji o dostepnosci

1) Informacje o kursach (program, zasady uczestnictwa, warunki techniczne, wymagania
sprzetowe) publikujemy w sposob zrozumiaty 1 dostepny na stronie internetowej 0raz
w materiatach ofertowych.

2) Informujemy uczestnikow o mozliwych ograniczeniach technicznych lub
organizacyjnych (np. wymagana przepustowos$¢ tacza internetowego, minimalne
wymagania sprzgtowe).

3) Udostepniamy Deklaracje Dostepnos$ci na stronie internetowej, zgodng z
obowigzujacymi przepisami.

3.2 Mozliwos¢ zgloszenia specjalnych potrzeb

Uczestnicy moga zgtaszac¢ specjalne potrzeby dotyczace dostgpnosci:



1) podczas zapisow na kurs (formularz zgloszenia potrzeb, pobrany, uzupetniony i
przestany na adres e-mail),

2) mailowo na adres: kontakt@arslege.pl,

3) telefonicznie pod numerem: 513-842-650

Wszystkie zgloszenia sg rejestrowane i rozpatrywane indywidualnie.

3.3 Identyfikacja i uzgadnianie potrzeb uczestnikow

1) Przed rozpoczgciem kursu identyfikujemy zgloszone potrzeby uczestnikow w zakresie
dostepnosci.
2) Uzgadniamy warunki uczestnictwa w sposob indywidualny — np. oferujac:
a) dodatkowe materiaty w formacie dostosowanym,
b) transkrypcje lub napisy do nagran,
¢) indywidualne konsultacje online w dogodnym terminie.
3) Kazda decyzja i ustalenie jest dokumentowane i potwierdzane w komunikacji z
uczestnikiem (e-mail).

3.4 Projektowanie uslug z uwzglednieniem potrzeb dotyczacych dostepnosci
Projektujac kursy online, analizujemy wymagania dotyczace dostgpnosci i staramy sig:
1) stosowac proste, czytelne i kontrastowe materialy wizualne,
2) tworzy¢ materiaty kompatybilne z czytnikami ekranu,
3) zapewnia¢ mozliwo$¢ powigkszania czcionki w materiatach PDF,

4) w ramach realizacji kursow wykorzystujemy platformy umozliwiajace uczestnikom
korzystanie z dodatkowych funkcjonalnosci zwiekszajacych dostepnos¢ 1 komfort

pracy

Uwzgledniamy zgloszone indywidualne potrzeby w planie kurséw, i materiatach
dydaktycznych.

3.5 Biezace dostosowywanie tresci i metod pracy
Regularnie weryfikujemy adekwatnos¢ tresci i metod pracy w trakcie kursu — np. poprzez:

1) feedback mailowy,
2) konsultacje indywidualne.

W razie potrzeby modyfikujemy:
1) tempo kursu,
2) forme przekazu (np. dodatkowe materiaty tekstowe),

3) harmonogram zaje¢¢ online.

Uczestnicy sg na biezaco informowani o zmianach 1 mozliwos$ciach dostosowania.



1.2 Warunki organizacyjne i techniczne

1)
2)

3)

Przed kursem informujemy uczestnikow o warunkach technicznych wymaganych do
udziatlu (przepustowos$¢ acza, przegladarka, sprzet).

Udzielamy indywidualnych wskazéwek uczestnikom, ktérzy zgtosza potrzebe
poprawy warunkow pracy umystowe;.

Wspotpracujemy z uczestnikami w celu uzgodnienia najlepszych warunkéw
uczestnictwa.

4. Procedury i narzedzia realizacji polityki

1)

2)
3)
4)
5)

Formularz zgloszenia specjalnych potrzeb dostgpny online i w dokumentach
ofertowych.

Rejestr zgloszen potrzeb dostepnosciowych 1 indywidualnych ustalen.
Wewnetrzne procedury obstugi zgloszen.

Konsultacje z uczestnikami przed rozpoczeciem kursu i w trakcie jego trwania.
Raporty okresowe z analizy zgtoszonych potrzeb i podjetych dziatan.

6. Postanowienia koncowe

1)

2)

Polityka Dostgpnosci jest dokumentem publicznym — udostepnianym na stronie
internetowej i w materiatach ofertowych.

Dokument jest regularnie przegladany i aktualizowany w oparciu o zgloszenia
uczestnikOw 1 zmiany w przepisach prawa.



